UCHWALA NRII/16/24
RADY POWIATU DZIERZONIOWSKIEGO

z dnia 28 maja 2024 r.

w sprawie podwyzszenia minimalnego wynagrodzenia dla rodzin
pomocowych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w zw. z art. 85 ust. 6-7 i art. 91 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r.o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2024 r. poz. 177 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

8§ 1. Podwyzsza sie wysoko$¢ wynagrodzenia okreslonego
w art. 85 ust. 6 i ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w ten sposob, ze:
a) rodziny zastepcze zawodowe, prowadzacy rodzinne domy dziecka, rodziny
zastepcze niezawodowe oraz matzonkowie lub osoba, o ktérej mowa
w art. 74 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy petnigce funkcje rodzin pomocowych,
otrzymuja wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 3000,00 zt brutto miesiecznie,
b) rodziny zastepcze zawodowe, prowadzacy rodzinne domy dziecka, rodziny
zastepcze niezawodowe oraz matzonkowie lub osoba, o ktérej mowa
w art. 74 ust. 1 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
petnigce funkcje rodzin pomocowych do wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
w §1 pkt a otrzymajq dodatek w wysokosci 200,00 zt brutto za kazde dziecko
powyzej 3 dzieci przyjetych pod opieke w ramach rodziny pomocowej w okresie
obowigzywania umowy o rodzine pomocowa.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Dzierzoniowskiego.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z mocg obowigzujaca od 01 czerwca 2024 r.

Przewodniczacy Rady
Powiatu
Dzierzoniowskiego

Jacek Grzebieluch
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej daje mozliwos¢ radzie powiatu podniesienia m.in. kwot wynagrodzen
przystugujacych rodzinom zastepczym oraz matzonkom lub osobom, o ktérych
mowa w art. 74 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, ktdrzy podejma sie opieki nad dziecmi
umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej jako rodzina pomocowa. Minimalna
kwota wynagrodzenia dla rodzin pomocowych okreslona w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej stanowi obecnie okoto 1/5 minimalnego
wynagrodzenia za prace.

Rodziny pomocowe przyjmujac dzieci pod swojgq opieke sq zobowigzane do
zastepowania rodzicOw zastepczych w kazdym aspekcie sprawowania pieczy nad
dzie¢mi. W zwigzku z powyzszym oferowane im wynagrodzenie powinno by¢
adekwatne do wykonywanej przez nich pracy i ilosci dzieci nad ktéorymi sprawujag
opieke.

Ze wzgledu na fakt, ze rodzina zastepcza zawodowa petnigca funkcje
pogotowia rodzinnego od dnia 14 czerwca 2024 r. rozpoczyna urlop zgodnie
z art. 69 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Dzieci w niej umieszczone na ten czas bedg powierzone pod opieke
rodzinom pomocowym. Zasadne jest wiec, aby przedmiotowa uchwata
obowigzywata od dnia 01 czerwca 2024 r.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu

Grzegorz Kosowski
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